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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ОП.08 ТЕХНИЧЕСКАЯ ТЕРМОДИНАМИКА И ТЕПЛОПЕРЕДАЧА»

1.1. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Учебная дисциплина «ОП.08 Техническая термодинамика и теплопередача» является обяза-

тельной  частью  общепрофессиональной  основной  образовательной  программы  в  соответствии  с
ФГОС по специальности 26.02.03 Судовождение (углубленная подготовка). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01- ОК 02, ОК 04 - ОК 07,
а также личностных результатов ЛР 14.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания
Код 

компетенции
Формулировка компетенции Знания, умения

ОК 01 Выбирать способы решения задач про-
фессиональной  деятельности  примени-
тельно к различным контекстам

Умения: распознавать задачу и/или про-
блему  в  профессиональном  и/или  соци-
альном контексте;  анализировать  задачу
и/или проблему и выделять её составные
части; определять этапы решения задачи;
выявлять и эффективно искать информа-
цию,  необходимую  для  решения  задачи
и/или  проблемы;  составлять  план  дей-
ствия; определять необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в
профессиональной  и  смежных  сферах;
реализовывать  составленный  план;  оце-
нивать  результат  и  последствия  своих
действий  (самостоятельно  или  с  помо-
щью наставника)
Знания: актуальный профессиональный и
социальный  контекст,  в  котором  при-
ходится  работать  и  жить;  основные  ис-
точники  информации  и  ресурсы  для
решения  задач  и  проблем  в  профессио-
нальном  и/или  социальном  контексте;
алгоритмы выполнения  работ  в  профес-
сиональной и смежных областях; методы
работы в  профессиональной  и  смежных
сферах; структуру плана для решения за-
дач; порядок оценки результатов решения
задач профессиональной деятельности

ОК 02 Использовать  современные  средства
поиска,  анализа  и  интерпретации
информации и информационные техно-
логии для выполнения задач профессио-
нальной деятельности

Умения:  определять  задачи  для  поиска
информации;  определять  необходимые
источники  информации;  планировать
процесс  поиска;  структурировать  полу-
чаемую информацию; выделять наиболее
значимое  в  перечне  информации;  оце-
нивать  практическую  значимость
результатов поиска; оформлять результа-
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ты поиска; применять средства информа-
ционных  технологий  для  решения  про-
фессиональных  задач;  использовать
современное программное обеспечение 
Знания:  номенклатура  информационных
источников,  применяемых  в  профессио-
нальной  деятельности;  приемы  структу-
рирования  информации;  формат  оформ-
ления  результатов  поиска  информации;
современные  средства  и  устройства
информатизации; порядок их применения
и программное обеспечение в профессио-
нальной деятельности

ОК 04 Эффективно  взаимодействовать  и  ра-
ботать в коллективе и команде

Умения:  организовывать  работу  коллек-
тива  и  команды;  взаимодействовать  с
коллегами,  руководством,  клиентами  в
ходе профессиональной деятельности
Знания:  психологические  основы  дея-
тельности  коллектива,  психологические
особенности личности; основы проектной
деятельности

ОК 05 Осуществлять  устную  и  письменную
коммуникацию  на  государственном
языке Российской Федерации с учетом
особенностей  социального  и  культур-
ного контекста

Умения: грамотно излагать свои мысли и
оформлять документы по профессиональ-
ной тематике на государственном языке,
проявлять толерантность в рабочем кол-
лективе
Знания:  особенности  социального  и
культурного  контекста;  правила  оформ-
ления  документов  и  построения  устных
сообщений

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения

Умения:  описывать  значимость  своей
специальности; осуществлять взаимодей-
ствие с учетом особенностей межнацио-
нальных  и  межрелигиозных  отношений,
применять  стандарты  антикоррупцион-
ного поведения
Знания:  сущность  гражданско-патриоти-
ческой  позиции,  общечеловеческих  цен-
ностей;  значимость  профессиональной
деятельности по специальности;  особен-
ности межнациональных и межрелигиоз-
ных  отношений,  стандарты  антикор-
рупционного  поведения  и  последствия
его нарушения

ОК 07 Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях

Умения: соблюдать нормы экологической
безопасности;  определять  направления
ресурсосбережения в рамках профессио-
нальной деятельности по специальности,
учитывать изменении климата в  различ-
ных жизненных и профессиональных си-
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туациях
Знания:  правила  экологической безопас-
ности при ведении профессиональной де-
ятельности;  основные  ресурсы,  задей-
ствованные в профессиональной деятель-
ности;  причины  и  признаки  изменения
климата,  пути  обеспечения  ресурсосбе-
режения;  принципы бережливого  произ-
водства

Освоение содержания учебной дисциплины обеспечивает достижение обучающимися следу-
ющих личностных результатов программы воспитания:

Личностные результаты реализации программы воспитания,
определённые отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Код Формулировка 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успеш-
ной профессиональной и общественной деятельности
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 42

в т.ч. в форме практической подготовки

в т.ч.

теоретическое обучение 22

лабораторные работы -

практические занятия 20 

курсовая работа (проект) -

контрольная работа -

Самостоятельная работа -

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические заня-
тия, самостоятельная работа обучающихся

Объем ча-
сов 

Коды компе-
тенций,

формирова-
нию которых
способствует

элемент
программы

1 2 3
Раздел 1 Законы газов и жидкостей. Основные параметры состояния. 6 
Тема 1.1.
Общие законы статики га-
зов и жидкостей. Законы 
идеальных газов.

Содержание учебного материала 2 
1. Общие понятия и определения

1
ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 072. Законы Бойля-Мариотта, Гей-Люссака, Шарля, Авогадро, уравнение Менделеева

Практические занятия 1
1. Определение основных параметров состояния газа 1

Тема 1.2.
Теплоёмкость газов.

Содержание учебного материала 4
1. Понятия и определения, характеристики и виды теплоёмкостей 2 ОК 01- ОК 02,

ОК 04 - ОК 07Практические занятия 2
1. Определение теплоемкостей идеальных газов 2

Раздел 2 Законы термодинамики. 10 
Тема 2.1.
Закон сохранения энергии.

Содержание учебного материала 3 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Уравнение первого начала термодинамики. Энтальпия 1 

 Практические занятия 2
1. Первый закон термодинамики 2

Тема 2.2.
Термодинамические 
процессы газов.

Содержание учебного материала 3 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Термодинамические процессы газов. Общие понятия, изохорный, изобарный,  

изотермический, адиабатный, политропный процессы
1 
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Практические занятия 2
1. Исследование газовых термодинамических процессов 2

Тема 2.3.
Сущность второго начала 
термодинамики.

Содержание учебного материала 4
1. Формулировки второго начала термодинамики. Энтропия  2 ОК 01- ОК 02,

ОК 04 - ОК 07Практические занятия 2
1. Второй закон термодинамики 2

Раздел 3 Циклы тепловых двигателей и процессы компрессорных машин. 14 
Тема 3.1.
Цикл Карно теплового 
двигателя

Содержание учебного материала: 3 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Значение цикл Карно в теплотехники, к.п.д. цикла 2 

Практические занятия 1
1. Исследование цикла Карно теплового двигателя 1

Тема 3.2.
Энтропия.

Содержание учебного материала 3 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Общие понятия и определения 2 

2. Изменение энтропии 1
Тема 3.3. 
Процессы компрессорных 
машин.

Содержание учебного материала 3 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Процессы идеального многоступенчатого поршневого компрессора 1 

Практические занятия 1 
1. Компрессорные машины 1 

Тема 3.4.
Термодинамические цик-
лы ДВС. 

Содержание учебного материала 3 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Термодинамические циклы ДВС со смешанным подводом теплоты                          1 

Практические занятия 2
1. Исследование цикла ДВС со смешанным подводом теплоты 2

Тема 3.5.
Характеристики топлив.

Содержание учебного материала 2 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Физико-химические свойства топлива для дизелей 1

Практические занятия 1
2. Топливо и его горение 1

Раздел 4 Водяные пары 12
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Тема 4.1.
Общие свойства жидкостей
и паров, таблицы и 
диаграммы.

Содержание учебного материала 4 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Основные параметры состояния жидкости и пара, пограничные кривые 2

2. Таблицы параметров жидкости, влажного, сухого и перегретого пара. T – S и h – 
S диаграммы 2

Тема 4.2.
Термодинамические 
процессы водяных паров.

Содержание учебного материала 4
1. Изобарный и адиабатный, изотермический и изохорный процессы 3 ОК 01- ОК 02,

ОК 04 - ОК 07Практические занятия 1
1. Параметры водяных паров 1

Тема 4.3.
Истечение газов и паров.

Содержание учебного материала 4 ОК 01- ОК 02,
ОК 04 - ОК 071. Законы динамики жидкостей и газов. Уравнение Бернулли 3

Практические занятия 1
1. Применение в технике уравнения Бернулли 1

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) -
Всего: 42 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1.  Для реализации программы учебной дисциплины должны быть  преду-
смотрены следующие специальные помещения:

Учебная  аудитория «Общепрофессиональных  дисциплин»,  оснащенный
оборудованием:  специализированная  учебная  мебель,  рабочее  место  преподавателя,
наглядные  пособия,  комплект  учебно-методических  материалов,  технические  средства
обучения:  мультимедийное  оборудование,  многофункциональный  комплекс
преподавателя.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации дол-

жен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, ре-
комендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При формирова-
нии библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее одного из-
дания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве
основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Обязательные печатные издания
1. Прибытков, И.А. Теоретические основы теплотехники: учебник для студ. учре-

ждений сред. проф. образования / И.А. Прибытков. – Москва: Издательский центр «Ака-
демия», 2004. – 464 с. – ISBN 5-7695-1727-1.

3.2.2. Электронные издания 
1. Кузовлев, В.А. Техническая термодинамика и основы теплопередачи / под ред.

Л.Р.  Стоцкого.  –  Москва:  Высшая  школа,  1983.  –  355  с.  –  URL:  https://edu.gumrf.ru/
elektronnaya-biblioteka-metodicheskikh-materialov/elektronnaya-biblioteka/element/view/
12833/ - Режим доступа: для зарегистрированных пользователей.

3.2.3. Дополнительные источники
1.  Брюханов О.Н.  Основы гидравлики и теплотехники:  учебник для сред.  проф.

образования  /  О.Н.  Брюханов,  А.Т.  Мелик-Аракелян,  В.И.  Коробко.  –  Москва:  Из-
дательский центр «Академия», 2006. – 240 с. - ISBN 5-7695-3273-4.

https://edu.gumrf.ru/elektronnaya-biblioteka-metodicheskikh-materialov/elektronnaya-biblioteka/element/view/12833/
https://edu.gumrf.ru/elektronnaya-biblioteka-metodicheskikh-materialov/elektronnaya-biblioteka/element/view/12833/
https://edu.gumrf.ru/elektronnaya-biblioteka-metodicheskikh-materialov/elektronnaya-biblioteka/element/view/12833/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Знать:
 общие  законы  статики  и
динамики жидкостей и газов;
 основные  понятия  теории
теплообмена;
 законы  термодинамики,
характеристики топлив;
 актуальный
профессиональный  и
социальный контекст, в котором
приходится работать и жить;
 основные  источники
информации  и  ресурсы  для
решения  задач  и  проблем  в
профессиональном  и/или
социальном контексте;
 алгоритмы выполнения  работ
в профессиональной и смежных
областях;
 методы  работы  в
профессиональной  и  смежных
сферах;
 структуру плана для решения
задач;
 порядок  оценки  результатов
решения  задач
профессиональной
деятельности;
 номенклатуру
информационных  источников,
применяемых  в
профессиональной
деятельности;
 приёмы  структурирования
информации;
 формат  оформления
результатов  поиска
информации;
 содержание  актуальной
нормативно-правовой
документации;
 современную  научную  и
профессиональную
терминологию;
 возможные  траектории
профессионального  развития  и

Демонстрация  знаний
общих законов статики  и
динамики  жидкостей  и
газов.
Демонстрация  знаний
основных понятий теории
теплообмена;
Демонстрация  знаний
законов  термодинамики,
характеристик топлив.
Актуальность  профессио-
нального  и  социального
контекста, в котором при-
ходится  работать  и  жить,
определяется точно и по-
нятна.
Основные  источники
информации  и  ресурсы
для решения задач и про-
блем в профессиональном
и/или социальном контек-
сте  правильно  опреде-
ляются.
Демонстрируются  знания
алгоритмов  для  выполне-
ния  работ  в  профессио-
нальной и смежных обла-
стях.
Демонстрируются  знания
методов работы в профес-
сиональной  и  смежных
сферах.
Структура  плана  для
решения задач понятна.
Оценка результатов реше-
ния задач профессиональ-
ной  деятельности  про-
водится  в  соответствии  с
установленным порядком.
Демонстрация  знаний
номенклатуры  информа-
ционных источников, при-
меняемых  в  профессио-
нальной деятельности.
Демонстрация  знаний
приёмов  структурирова-
ния информации.

Текущий  контроль  в
форме  экспертного
наблюдения  и  оценки
результатов  достижения
компетенции на учебных
занятиях.
Промежуточный
контроль  в  форме
дифференцированного
зачёта.
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самообразования;
 психологические  основы
деятельности  коллектива,
психологические  особенности
личности;
 основы  проектной
деятельности;
 особенности  социального  и
культурного контекста;
 правила  оформления
документов  и  построения
устных сообщений;
 сущность  гражданско-
патриотической  позиции,
общечеловеческих ценностей;
 значимость профессиональной
деятельности по специальности;
 современные  средства  и
устройства  информатизации,
порядок  их  применения  и
программное  обеспечение  в
профессиональной
деятельности;
 правила построения простых и
сложных  предложений  на
профессиональные темы;
 основные
общеупотребительные  глаголы
(бытовая  и  профессиональная
лексика);
 лексический  минимум,
относящийся  к  описанию
предметов, средств и процессов
профессиональной
деятельности;
 особенности произношения;
правила  чтения  текстов
профессиональной
направленности.

Демонстрация  знаний
формата  оформления
результатов  поиска
информации.
Содержание  актуальной
нормативно-правовой
документации понятно.
Значения современной на-
учной  и  профессиональ-
ная  терминологии  понят-
ны и могут быть объясне-
ны.
Возможные  траектории
профессионального разви-
тия  и  самообразования
определяются  правильно
и понятны.
Демонстрируются  знания
психологических  основ
деятельности  коллектива
и  психологических  осо-
бенностей личности.
Демонстрируются  знания
основ проектной деятель-
ности.
Демонстрация знаний осо-
бенностей  социального  и
культурного контекста.
Правила  оформления
документов  и  построения
устных  сообщений
понимаются точно.
Сущность  гражданско-
патриотической  позиции,
общечеловеческие  ценно-
сти понятны и могут быть
объяснены.
Демонстрируется понима-
ние значимости професси-
ональной деятельности по
специальности.
Демонстрация  знаний
современных  средств  и
устройств  информатиза-
ции, порядок их примене-
ния и программного обес-
печения в профессиональ-
ной  деятельности  поня-
тен.
Правила  построения  про-
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стых  и  сложных  пред-
ложений  на  профессио-
нальные темы понимают-
ся точно.
Основные  общеупотреби-
тельные глаголы (бытовая
и  профессиональная
лексика) понимаются точ-
но  и  их  значение  может
быть объяснено.
Лексический минимум до-
статочный  для  описания
предметов,  средств  и
процессов  профессио-
нальной деятельности.
Особенности  произноше-
ния определяются точно.
Правила  чтения  текстов
профессиональной
направленности
понимаются точно.

Уметь:
 выполнять
термодинамический  расчет
теплоэнергетических  устройств
и двигателей;
 распознавать  задачу  и/или
проблему  в  профессиональном
и/или социальном контексте;
 анализировать  задачу  и/или
проблему  и  выделять  её
составные части;
 определять  этапы  решения
задачи;
 выявлять и эффективно искать
информацию, необходимую для
решения  задачи  и/или
проблемы;
 составлять план действия;
 определять  необходимые
ресурсы;
 владеть  актуальными
методами  работы  в
профессиональной  и  смежных
сферах;
 реализовывать  составленный
план;
 оценивать  результат  и
последствия  своих  действий

Демонстрация умений по 
выполнению термоди-
намического расчета теп-
лоэнергетических 
устройств и двигателей.
Задача  и/или  проблема
распознаётся  в  професси-
ональном  и/или  социаль-
ном контексте точно.
Задача  и/или  проблема
анализируется  и  точно
определяются  её  состав-
ные части.
Этапы  решения  задачи
определяются точно.
Информация,  необхо-
димая для решения задачи
и/или  проблемы,  выявля-
ется точно и поиск её осу-
ществляется эффективно.
План  действия  составля-
ется и успешно реализует-
ся на практике.
Методы работы в профес-
сиональной  и  смежных
сферах  актуальны  и
успешно  применяются  на
практике.

Текущий  контроль  в
форме  экспертного
наблюдения  и  оценки
результатов  достижения
компетенции на учебных
занятиях.
Промежуточный
контроль  в  форме
дифференцированного
зачёта.
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(самостоятельно или с помощью
наставника);
 определять задачи для поиска
информации;
 определять  необходимые
источники информации;
 планировать процесс поиска;
 структурировать  получаемую
информацию;
 выделять наиболее значимое в
перечне информации;
 оценивать  практическую
значимость результатов поиска;
 оформлять результаты поиска;
 определять  актуальность
нормативно-правовой
документации  в
профессиональной
деятельности;
 применять  современную
научную  профессиональную
терминологию;
 определять  и  выстраивать
траектории  профессионального
развития и самообразования;
 организовывать  работу
коллектива и команды;
 взаимодействовать  с
коллегами,  руководством,
клиентами  в  ходе
профессиональной
деятельности;
 грамотно излагать свои мысли
и  оформлять  документы  по
профессиональной  тематике  на
государственном  языке,
проявлять  толерантность  в
рабочем коллективе;
 описывать  значимость  своей
специальности;
 применять  средства
информационных  технологий
для решения профессиональных
задач;
 использовать  современное
программное обеспечение
 понимать общий смысл чётко
произнесённых  высказываний
на  известные  темы

Результат  и  последствия
своих действий (самостоя-
тельно или с помощью на-
ставника)  оцениваются
точно.
Для  поиска  информации
точно определяются зада-
чи, процесс поиска плани-
руется,  определяются
оптимальные  источники
информации.
Полученная  информация
структурируется  и  среди
неё  выделяется  наиболее
значимая.
Практическая  значимость
результатов  поиска  оце-
нивается  точно,  результа-
ты поиска оформляются в
соответствии  с  установ-
ленным порядком.
Актуальность  норма-
тивно-правовой  докумен-
тации  в  профессиональ-
ной деятельности опреде-
ляется точно.
Современная  научная
профессиональная
терминология  применяет-
ся практически.
Профессиональное  разви-
тие  и  самообразование
планируется и реализовы-
вается  по  выстроенной
траектории.
Методы  организации  ра-
боты коллектива и коман-
ды успешно применяются
на практике.
Правила взаимодействия с
коллегами,  руководством,
клиентами в ходе профес-
сиональной деятельности,
делового  этикета  и  де-
лового  общения
понимаются  и  соблю-
даются.
Взаимодействие  с  пе-
дагогическими  работни-
ками и обучающимися.
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(профессиональные и бытовые),
понимать  тексты  на  базовые
профессиональные темы;
 участвовать  в  диалогах  на
знакомые  общие  и
профессиональные темы;
 строить  простые
высказывания о себе и о своей
профессиональной
деятельности;
 кратко  обосновывать  и
объяснять  свои  действия
(текущие и планируемые);
 писать  простые  связные
сообщения  на  знакомые  или
интересующие
профессиональные темы.

Мысли  излагаются
грамотно  и  в  доступной
для понимания форме.
Документы по профессио-
нальной тематике оформ-
ляются  в  соответствии  с
установленными  прави-
лами.
Правила  взаимодействия,
делового  этикета  и  де-
лового  общения  с  рабо-
чим  коллективом
понимаются  и  соблю-
даются.
Демонстрируется  интерес
к  своей  специальности,
значимость  своей  буду-
щей  специальности  и  её
квалификационные харак-
теристики  могут  быть
описаны.
Для  решения  профессио-
нальных  задач  успешно
применяются  средства
информационных  техно-
логий  с  использованием
современного  программ-
ного обеспечения.
Тексты  на  базовые  про-
фессиональные  темы
понимаются,  могут  быть
прочитаны  и  объяснены,
общий  смысл  чётко
произнесённых  высказы-
ваний на известные темы
(профессиональные  и
бытовые) понятен.
Ведение  диалога  на
знакомые  общие  и  про-
фессиональные  темы  в
различных ситуациях про-
фессионального общения.
Представление  в  устной
речи сведений о себе и о
своей  профессиональной
деятельности.
Задачи и сложности,  воз-
никающих  в  процессе
профессиональной  дея-
тельности,  чётко  форму-
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лируются.
Представление в письмен-
ной форме сведений о се-
бе и о своей профессио-
нальной деятельности.
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